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PR Career Center beruft Beirat

Um sein Angebot optimal auf Young Professionals auszurichten, hat das PR
Career Center einen neunkoépfigen Beirat ins Leben gerufen. Die Runde setzt
sich zusammen aus ambitionierten Aufsteigern und renommierten Experten.

~Wir kdnnen Young Professionals nur dann optimal auf ihrem Karriereweg begleiten,
wenn wir ihre Bedurfnisse genau kennen®, so Thomas Lideke, einer der beiden
Geschéftsfihrer des PR Career Centers. ,Und wir kénnen diese Bedurfnisse nur
optimal bedienen, indem wir mit erfahrenen Experten zusammenarbeiten®, erganzt
sein Kollege Philip Mller.

Folgerichtig hat das PR Career Center einen Beirat ins Leben gerufen, der sich aus
Young Professionals und Top Professionals zusammensetzt. Mit ihren
Einschatzungen und ihrem Know-how beraten sie das PR Career Center bei der
Ausrichtung seines Angebots. Daflr tauschen sich die Mitglieder regelmaBig in
Telefonkonferenzen und einmal jahrlich bei einer Klausurtagung aus.

Besondere Menschen der Kommunikations-Branche

Das PR Career Center konnte renommierte Top Professionals fiir den Beirat
gewinnen:

e Jasmine Borhan von JB COMMUNICATIONS unterstiitzt das PR Career
Center mit langjahriger Erfahrung und Netzwerk aus FUhrungspositionen in
internationalen Konzernen, wie z. B. Bertelsmann.

e Prof. Dr. Ulrike Buchholz lehrt Unternehmenskommunikation an der
Fachhochschule Hannover und bringt ihre wissenschaftliche Expertise ein.

e Tino Fritsch, Konzernpressesprecher und Leiter Corporate Communications
bei der SGL Group, ist der Experte fir Kommunikation in Unternehmen und
MBA-Weiterbildung.

e Dr. Felix Gress von Continental lasst sein Wissen Uber Themen rund um
Fuhrungskrafteentwicklung, Trainings, Coachings und Seminare einflieBen.

e Dr. Eva Salzer von EVA SALZER Strategy & Communications steuert ihre
langjahrige Beratungserfahrung u. a. aus Tatigkeiten bei Roland Berger
Strategy Consultants und Deekeling Arndt Advisors in Communications bei.

e Dr. Holger Sievert lehrt an zahlreichen Hochschulen im In- und Ausland und
arbeitet hauptberuflich fir komm.passion consulting; viele Jahre sammelte er
Erfahrungen im Management von PR-Aus- und Weiterbildung.

Die Young Professionals werden vertreten von:

e Anna Diercks, Referentin Interne Kommunikation bei der Generali
Deutschland Holding, bringt ihre Erfahrungen aus Unternehmen und
Agenturen ein.

e Juliane E. Hofmann vom Bundesverband Direktvertrieb Deutschland, ist als
Mitgriinderin der erfolgreichen networking nite in Frankfurt bestens mit den
unterschiedlichen BedUrfnissen von Young Professionals vertraut.



¢ Manuel Wecker, Student der Kommunikationswissenschaft an der Universitat
Munster, betrachtet die zu diskutierenden Themen aus der studentischen
Perspektive.

Als erste Aufgabe beschaftigt sich der Beirat mit einem neuen Ausbildungsprogramm
fir Ein- und Aufsteiger der PR-Branche: Ab August 2010 will das PR Career Center
mit der ,Junior Academy“ Agenturen und Unternehmen ein bisher einmaliges
externes Ausbildungsprogramm fir ihre Young Professionals bieten.

Weitere Informationen finden Sie unter www.pr-career-center.com/ueber-das-
prcc/beirat.

Uber das PR Career Center

Das PR Career Center (www.pr-career-center.com) bietet Ein- und Aufsteigern in der
PR-Branche bedarfsgerechte Informationen far ihre berufliche Weichenstellung —
z. B. in Publikationen wie dem ,Karriereguide Public Relations“. Als Schnittstelle
bringt es Young Professionals mit renommierten Experten aus Agenturen,
Unternehmen und der Personalberatung zusammen. Die Jobvermittiung des PR
Career Centers sorgt dafir, dass Young Professionals genau den Arbeitsplatz finden,
der zu ihnen passt.

Das PR Career Center hat sich zur Aufgabe gemacht, die Zielgruppen PR Young
Professionals sowie Studenten mit ihren Aktivitdten in den Bereichen ,Weiterbildung*,
~Jobvermittlung“ und ,Publikationen“ zu unterstiitzen und zu férdern. Das PR Career
Center arbeitet unabhangig und kooperiert mit fiilhrenden Verbanden. Griinder sind
die beiden Kommunikationsexperten Thomas Lideke und Philip Maller.
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Bildmaterial

Bildmaterial finden Sie unter www.pr-career-center.com/ueber-das-prcc/beirat und
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